
南京审计大学金审学院学生综合素质测评表

二级学院                   班级                     学号________________  姓名                           考核日期                  
	一级指标
	二级指标
	基本观测点
	评分标准
	自评分
	班级评分
	折合分

	一、基本素质测评
	1.1
基本分
	详见《南京审计大学金审学院学生综合素质测评实施办法》
	80分
	80分
	80分
	　

	
	1.2
奖励分
	1、因见义勇为，抢救国家财产者
	受省级以上表彰者，一次加20分；受市县级表彰者，一次加10分；受校级表彰者，一次加5分
	　
	　
	

	
	
	2、获得三好学生、优秀学生干部、优秀共产党员、优秀共青团干部、优秀共青团员等荣誉
	省级以上（含省级）每次加15分，校级5分，校级各类单项先进个人，加3分。同类重复获表彰的按最高级别计分。
	　
	　
	

	
	
	3、测评时所在宿舍为星级宿舍、校级“文明宿舍”；获得校级“优秀宿舍长”者
	测评时所在宿舍为三星宿舍、四星宿舍、五星宿舍的，成员分别加1分、2分、3分；被评为校级“文明宿舍”的，成员每人每次加3分；被评为校级“优秀宿舍长”的，每次加2分
	　
	　
	

	
	
	4、参加党校、青年共产主义学校（团校）学习培训并结业者
	加2分
	
	
	

	
	
	5.积极参加青年大学习活动者，个人完成率达到100% 
	加2分
	　
	　
	

	
	
	6、参加无偿献血
	每次加3分
	　
	　
	

	
	
	7、体质健康测试成绩优秀者
	加3分
	　
	　
	

	
	1.3
扣减分
	1、凡时事政策学习、党团组织生活以及其他规定必须参加的学习、劳动、竞赛、会议等集体活动擅自不参加者
	以班级或二级学院等考勤记录为准，每次减2分
	　
	　
	

	
	
	2、凡违反学校规章制度、行为道德规范，受通报批评者
	受通报批评者每次减5分，受警告处分者每次减8分，受严重警告处分者每次减10分，受记过处分者每次减15分，受留校察看处分者每次减20分
	
	
	

	
	
	3、违反公寓管理相关规定，在学校定期宿舍抽查中，被认定为需整改的宿舍
	其宿舍成员每人每次减1分，使用违章电器者每次减2分，晚归者每次减2分
	
	
	

	
	
	4、未完成青年大学习活动者
	个人完成率低于90%减2分，低于85%减4分
	　
	　
	

	
	
	5、体质健康测试成绩不合格者
	减3分
	　
	　
	

	
	1.4基本素质测评
	
	基本素质测评成绩=基础分（80分）+奖励分-扣减分，满分为100分。
	
	
	

	二、专业学习测评
	2.1
基本分
	学业加权平均成绩
	学业加权平均成绩＝[（课程A成绩×课程A学分）+（课程B成绩×课程B学分）+……（课程X成绩×课程X学分）]/总课程学分
具体参照《南京审计大学金审学院本科学生学籍管理规定》第十二条、第二十四条执行。
	　
	　
	　

	
	2.2
奖励分
	1、获得国家发明专利、实用新型专利、外观专利、软件著作权的
	获得国家发明专利，每项加20分；获得实用新型专利、外观专利、软件著作权，每项加15分。第一申报人得满分，其他申报人减半加分
	　
	　
	

	
	
	2、在权威期、核心、普通刊上发表论文
	在权威期刊上发表论文，每篇加20分；在核心期刊上发表论文，每篇加15分；在普通期刊上发表论文，每篇加6分。第一作者得满分，其他作者减半加分
	　
	　
	

	
	
	3、参加大学生实践创新训练计划项目、获得国家级、省级、校级立项并结项
	参加大学生实践创新训练计划项目，获得国家级立项并结项，主持人加10分，其他成员加5分；获得省级立项并结项，主持人加6分，其他成员加4分；获得校级立项并结项，主持人加3分，其他成员加2分
	　
	　
	

	
	
	4、参加各类国家级、省级、校级学科竞赛活动获奖
	参加各类学科竞赛活动获奖，校级一、二、三等奖，分别加6分、4分、2分；省级一、二、三等奖，分别加12分、10分、8分、国家级一、二、三等奖分别加20分、15分、12分。省级、国家级竞赛参照《南京审计大学金审学院师生参加校外竞赛管理办法》认定。同一作品事项在不同级别的竞赛中获奖，取最高奖，不累计
	　
	　
	

	
	
	5、考证、考级
	考取与本专业学习、专业技能相关证书，每获得一个证书加5分；参加计算机等级考试，教师教育学院、艺术设计学院通过一级及以上者加4分，其他学院通过二级及以上者加4分；达到国家大学英语考试四级水平者加4分，达到六级水平者加6分
	　
	　
	

	
	2.3
扣减分
	1、有课程不及格
	有一门课程不及格者减2分 ，二门不及格者减4分，以此类推(补考课程合格仍以原始不及格课程成绩纳入计算
	　
	　
	

	
	
	2、凡要求统一参加的各类学科竞赛或学术活动擅自不参加者
	以班级或二级学院等考勤记录为准，每次减2分
	　
	　
	

	
	
	3、旷课、迟到、早退
	旷课每次减2分，迟到早退每次减1分，以所评学年任课老师和辅导员提供的考勤数据为准
	
	
	

	
	2.4

专业学习测评成绩
	
	专业学习测评成绩＝基本分（学业加权平均成绩）+奖励分-扣减分，满分为100分
	　
	　
	　

	三、素质拓展测评
	3.1
基本分
	详见《南京审计大学金审学院学生综合素质测评实施办法》
	60分
	60分
	60分
	

	
	3.2
奖励分
	1、公开发表文艺作品、新闻稿件和其他各类作品者
	按级别（市级、省级、国家级）每篇分别加4分、8分、12分
	　
	　
	　
　

	
	
	2、参加国家级、省级、校级各类思想教育、文化、艺术、体育活动获奖；参加团体项目获得奖；体育竞赛破记录者
	参加各类思想教育、文化、艺术、体育活动获奖，校级一、二、三等奖，分别加6分、4分、2分；省级、国家级分别按校级的2倍、3倍计分。体育竞赛破记录者按照校级、省级、国家级分别在原来加分的基础上另加2分、3分、4分；二级学院体育竞赛获名次按校级的50％加分。团体项目（校级10人以上，二级学院6人以上）经二级学院、学校选拔参加校级以上各类竞赛，获奖加分均参照以上加分标准减半执行。同一事项在不同级别的竞赛中获奖，取最高奖，不累计
	
	
	

	
	
	3、担任学生干部或从事公益性、服务性工作满一学年且能履行职责、经考核合格者
	按如下标准加分，其中身兼多职者，按最高职务计分：

1）校学生会主席、社联主席、青协主席、校团委学生副书记加16分；

（2）二级学院学生会主席、分团委学生副书记，加14分；

（3）校团委、学生会、社团联合会、青协部门负责人，加12分；

（4）二级学院分团委、学生会部门负责人、校学生社团负责人、各班级班长、团支书加10分；

（5）校学生社团部门负责人、二级学院心理协会负责人、各班级班委加8分；

（6）各级学生组织、学生社团干事加6分；

（7）经二级学院认定的其他学生干部加6分。
	
	
	　

	
	
	4、被评为“优秀辅导员助理”者
	加10分
	　
	　
	

	
	
	5、在各级学生组织中表现优秀，获先进个人、积极分子等
	加2分
	　
	　
	

	
	
	6、被评为国家级、省级、校级“社会实践先进个人”；所在社会实践小分队获校级先进集体的
	被评为国家级、省级、校级“社会实践先进个人”，分别加10分、6分、3分；所在社会实践小分队获校级先进集体的，主要负责人加3分，省级、国家级获奖者分别按校级的2倍、3倍计分；其他成员在主要负责人基础上减半加分
	　
	　
	　
　
　
　

	
	
	7、参加校、院组织的公益活动，或自行参加志愿服务活动（个人参加活动需相关证明材料）
	每次加2分，此项累计最高为10分
	　
	　
	

	
	3.3
扣减分
	1、凡要求必须统一参加的讲座、报告或学术沙龙擅自不参加者
	每次减2分
	　
	　
	

	
	
	2、凡要求必须统一参加的其他第二课堂活动擅自不参加者
	每次减2分
	　
	　
	

	
	
	3、每学期参加校内通识教育讲座低于2场者
	低于2场的，每少1场减2分
	
	
	

	
	
	4、担任学生干部或从事公益性、服务性工作过程中因主观失误、玩忽职守造成损失者
	除应追究相应责任外，视情节轻重减5-15分


	
	
	

	
	3.4

素质拓展测评成绩
	
	素质拓展测评成绩=基础分(60分)+奖励分-扣减分，满分为100分
	　
	　
	　

	综合测评成绩
	
	　
	　综合素质测评得分=基本素质测评得分×15%+专业学习测评得分×65%+素质拓展测评得分×20%


	　
	　
	　


注：1、在个人进行自评时，要将自评依据材料附于表后。比如获得某项奖励分，要将获得该项奖励的支撑材料（比如荣誉证书、证明等）附于表后。

      2、对于扣减分部分，要根据自己实际情况如实填写，对于弄虚作假者，将取消一切奖助学金及评奖评优资格。

      3、班级测评小组核实自评材料后进行评议打分。
1
2

